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Deutsches
Rotes
Kreuz

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) in Tellzeit
30 Std. pro Woche, kein Schicht- oder
Wochenenddienst

Stellenbeschreibung

Stellenbeschreibung

Die DRK Hamburg Ambulante Soziale Dienste GmbH ist als 100%ige Tochtergesellschaft des DRK-
Landesverbandes Hamburg e.V. verlasslicher Partner in allen Fragen der qualitatsgerechten ambulanten
Alten- und Krankenpflege und der psychiatrischen Betreuung. Wir sehen unseren Auftrag darin,
hilfsbedurftigen Menschen zur Seite zu stehen. Dazu gehdren insbesondere alte Menschen, Menschen mit
psychischen und kérperlichen Behinderungen, sowie Kranke und Menschen in besonderen
Lebenssituationen. Dafir sind unsere Uber 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter taglich mit viel Engagement
und Herz in unserer Hansestadt im Einsatz.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir Sie im Bereich der ambulanten psychiatrischen Versorgung fir
unser Team Altona, Bergedorf und Harburg zum néchstmdéglichen Termin als

Pflegefachkraft mit psychiatrischer Zusatzausbildung fir die psychiatrische hausliche Krankenpflege
(m/w/d) in Teilzeit 30 Std. pro Woche

Ihre Aufgaben:

Durchfiihrung der Fachkrankenpflege gemanR der fachlichen Einschatzung und erarbeiten einer dem
Krankheitshild entsprechenden Pflegeplanung sowie Dokumentation der MalRnahmen

Einbringen professioneller Arbeit in Ubereinstimmung mit dem Behandlungsplan und dem &rztlichen
Behandler

Organisation des Verordnungswesens in Zusammenarbeit mit den jeweiligen Arztpraxen

Evaluation des Pflegeprozesses

Eigenverantwortliches und selbststandiges Arbeiten und Organisieren des von der APH Uberlassenen
Klientenstammes.

Teilnahme an Dienstbesprechungen, Intervisionen, Supervisionen und Fortbildungen

Mitarbeit am Qualitatssicherungsprozess durch die Umsetzung und Weiterentwicklung von
Qualitatsstandards

Weitergabe arbeitsrelevanter Inhalte und Informationen an die pflegefachliche Leitung

Fachliche Anforderungen

Erlaubnis zur Fihrung der Berufsbezeichnung Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) fir Psychiatrie oder
Sozialpsychiatrie bzw. Teilnahme an einer die berufliche Tatigkeit begleitende entsprechenden
Zusatzausbildung oder in Ausnahme mit gesonderter Anerkennung aufgrund langjéhriger Berufspraxis zur
Ausiibung der PHKP durch den VDEK.

Persdnliche Anforderungen

Kreativitat und Flexibilitat, um sich auf unterschiedliche Menschen und Situationen einstellen zu
kdénnen
empathische Grundhaltung
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¢ Sensibilitdt und Beobachtungsfahigkeit, um angemessen reagieren zu kdnnen

¢ Bereitschaft und Fahigkeit zu selbststdndigem und verantwortungsvollem Handeln

o Fahigkeit zu Selbstkritik und Selbsteinschatzung der eigenen Grenzen

o Selbstflirsorge

¢ Organisationsvermdgen, Fahigkeit zu zielgerichtetem und planvollem Handeln

¢ fachliche Kompetenz und Professionalitét

¢ |dentifizierung mit den Leitsatzen des DRK und dem Konzept der Psychiatrischen Hilfen

¢ Kollegialitat und Loyalitdt gegentiber Vorgesetzten und Kollegen/innen

e Teamfahigkeit

e Organisations- und Strukturierungsféhigkeit

e Zuverlassigkeit

¢ Engagement, Initiative und Ausdauer sowie die Bereitschaft, an Fortbildungen und am
Qualitatssicherungsprozess aktiv teilzunehmen

¢ Eigenstandige berufliche Fortbildung unter Beriicksichtigung der Unternehmensentwicklung, Studium
von aktueller Fachliteratur und Weitergabe von vorhandenem Wissen.

e Einarbeitung neuer Mitarbeiter/-innen

o Mobilitat: glltiger Fuhrerschein Klasse Il oder Nutzung von Fahrrad oder 6ffentlichen Verkehrsmitteln

¢ physische und psychische Belastbarkeit

¢ Vorlage eines polizeilichen Filhrungszeugnisses ohne Eintrag

Wir bieten lhnen

e Attraktive Vergutung nach TV DRK Hamburg Gruppe ab EG 7 sowie Jahressonderzahlungen
¢ Ein zentral gelegener Arbeitsplatz mit sehr guter Verkehrsanbindung

¢ 31 Urlaubstage pro Jahr sowie Weihnachten und Silvester frei

e Zuschuss zum 49 Euro Ticket

¢ Arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersvorsorge

¢ Fort- und Weiterbildung

¢ KITA und Hort Zuschuss bis €100,- monatlich

¢ Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Programm

e Fahrradleasing uber den Arbeitgeber

¢ Ein offenes und multiprofessionelles Team sowie eine angenehme Arbeitsatmosphéare
¢ Einen kontinuierlichen Rahmen mit Entwicklungsmdéglichkeiten

e Sorgfaltige und systematische Einarbeitung in die entsprechenden Arbeitsbereiche

¢ Freirdume fir eigene ldeen und Vorstellungen

¢ eine selbstdndige und verantwortungsvolle Aufgabe

¢ ein vielseitiges und abwechslungsreiches Arbeitsfeld

¢ eine zukunftssichere Beschaftigung mit Entwicklungs- und Aufstiegsmdglichkeiten

¢ ein freundliches und wertschatzendes Miteinander auf allen Ebenen

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie uns bitte vorzugsweise per Mail an: bewerbung(at)drk-asd.de an:

DRK Ambulante Soziale Dienste GmbH
Personalabteilung

Bergedorfer StraRe 136
21029 Hamburg

Fir erste Riuckfragen steht Ihnen die Fachbereichsleitung Frau Barbarina Sasse gern zur Verfigung,
Telefon: 0178-356 98 36
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Kontakt

Arbeitgeber*in

DRK Hamburg Ambulante Soziale Dienste GmbH
Ort

HH Bergedorf, Wandsbek und Harburg

Ansprechpartner*in:
Fur erste Ruckfragen steht Ihnen die Fachbereichsleitung Frau Barbarina Sasse gern zur Verfligung,

Telefon: 040/ 39 99 57-15

Mehr Giber uns: www.drk-asd.de
E-Mail:

bewerbung@drk-asd.de
Veroffentlicht am:

29.06.2022
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